
 
Beschut Wonen Kempen is een erkend initiatief voor beschut wonen actief in het 

arrondissement Turnhout. Ons zorgaanbod omvat beschut wonen, psychiatrische thuiszorg en 

activering. Met onze partnerorganisaties in de regio werken wij samen binnen het Netwerk GGZ 

Kempen. 

Beschut Wonen Kempen heeft een vacature in het activiteitencentrum Twijgje te Turnhout. 

 

Voor het team activering Twijgje zijn wij op zoek naar: 

1 BEGELEIDER ACTIVERING (50%) 

Tijdelijke vervanging  
 

Wat is het?  

Het Twijgje is een activiteitencentrum voor mensen met psychische moeilijkheden die nood 

hebben aan een aangepaste dagbesteding. In de verschillende ateliers (hout, crea, tuin, keuken 

en handwerkatelier) worden geschenkartikelen en producten gemaakt. Naast de atelierwerking 

biedt ‘t Twijgje ook kansen tot ontmoeting en ontspanning. Op woensdag- en vrijdag-namiddag 

is er de ‘Zoete inval’.   

 

Functie:  

De begeleider activering maak deel uit van het team ‘activering’. Je staat mee in, om op 

respectvolle wijze samen te werken aan herstel voor deelnemers en hun directe omgeving. 

Je begeleidt de deelnemers activering in de atelierwerking. Je bent mentor van een aantal 

deelnemers en volgt hun functioneren op. Je werkt in een multidisciplinair team, maar draagt 

zelfstandig verantwoordelijkheid voor de toegewezen taken. Je draagt verantwoordelijkheid 

over een atelier en ondersteunt de werking van het Twijgje in zijn totaliteit.   

 

Vereisten:  

Je beschikt over een bachelor of graduaatsdiploma in een menswetenschappelijke richting 

(sociaal of psychiatrisch verpleegkundige, maatschappelijk assistent, ergotherapeut of 

orthopedagogie). Je hebt een warme empathische persoonlijkheid. Je kan samenwerken met 

anderen. Je kan je werkwijze of stijl aanpassen aan de concrete situatie. Je bent flexibel en 

bereid om je binnen je functie steeds verder te ontwikkelen.  

 

Profiel:  
Je bent beschikbaar en kan je snel inschakelen in de werking.  Je onderschrijft de herstelvisie en 

beschouwt de deelnemers activering als volwaardige gesprekspartners die je met respect benadert.  Je 

kan zelfstandig verantwoordelijkheid dragen, maar je bent tegelijk een teamspeler.  Je stelt je collegiaal 

op en toetst je handelen binnen het multidisciplinair team.  Je staat open voor feedback en durft je eigen 

handelen in vraag te stellen.  Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden en je draagt zorg 

voor een correcte rapportering aan collega’s en aan externe betrokkenen.  Ervaring en affiniteit in het 

omgaan met de doelgroep is een pluspunt.  

 

 



Uw werkweek ziet er als volgt uit: afwisselend: 

Week 1: u werkt op – dinsdag VM, woensdag VM, donderdag VM en vrijdag een ganse dag 

Week 2: u werkt op – dinsdag VM, woensdag tot 15u, donderdag VM en vrijdag tussen 10u30 

en 17u 

 

Aanbod:  

50% contract tot einde vervanging. Salaris volgens loonvoorwaarden PC 330 – IFIC barema.  

Onkostenvergoeding voor dienstverplaatsingen. Maaltijdcheques. Plaats tewerkstelling 

Steenweg op Gierle 65 te Turnhout. 

 

Info?  

Voor meer informatie kan u contact opnemen met Gitte Van Loon via telefoon 014/43.65.43. 

 

Solliciteren?  

Bezorg uw sollicitatiebrief en CV aan admin@beschutwonenkempen.be uiterlijk donderdag 

20 februari 2025. De gesprekken zullen doorgaan op maandag 24 februari 2025 in de 

namiddag. 
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